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1. บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
ผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2559
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
1.1 ระดับตัวบ่งชี้
	1.1.1 ตัวบ่งชี้ที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ดีมาก” 		จำนวน.............5.................ตัวบ่งชี้ 
	1.1.2 ตัวบ่งชี้ที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ดี”			จำนวน.............7.................ตัวบ่งชี้
	1.1.3 จำนวนตัวบ่งชี้ที่อยู่ในระดับคุณภาพ “พอใช้”		จำนวน.............1................ตัวบ่งชี้
	1.1.4 จำนวนตัวบ่งชี้ที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ต้องปรับปรุง” 	จำนวน..............-................ตัวบ่งชี้
	1.1.5 ตัวบ่งชี้ที่อยู่ในระดับคุณภาพ “ต้องปรับปรุงเร่งด่วน”	จำนวน..............1...............ตัวบ่งชี้

1.2 จุดเด่น (การปฏิบัติของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาที่ส่งผลให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด)
	1.2.1 สถานศึกษามีการวางแผนการดำเนินงาน ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2559 อย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปี
	1.2.2 สถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผน และมีการรายงานผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ
	1.2.3 สถานศึกษาได้นำข้อเสนอแนะมาพัฒนาการดำเนินการองสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	1.2.4 สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้อย่างหลากหลายทุกสาขาวิชา
	1.2.5 สถานศึกษาจัดครุภัณฑ์การศึกษาได้อย่าเพียงพอและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพได้อย่างเป็นรูปธรรม
	1.2.6 สถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษาสม่ำเสมอ มีการกำหนดแผนงานอย่างชัดเจน มีการรายงานผลการดำเนินงานของครูที่ปรึกษาอย่างเป็นระบบ
	1.2.7 สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพรวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ ครบทุกสาขาวิชาและมีการสรุปผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ
	1.2.8 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ประเพณี และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ครบทุกวิชา และมีการสรุปผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ
	1.2.9 สถานศึกษาจัดกิจกรรม โครงการให้บริการวิชาการและวิชาชีพ ครบทุกสาขาวิชา
	1.210 สถานศึกษาจัดทำนวัตกรรมโครงงาน งานวิจัย จัดงบประมาณอย่างเพียงพอ และมีการเผยแพร่
	1.2.11 ผู้บริหารของสถานศึกษามีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ มีการกระจายอำนาจและเปิดโอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วมมากขึ้น
	1.2.12 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน การจัดทำเอกสารคู่มือการประกันคุณภาพ และมีรายงานผลการประกันคุณภาพ ในระดับสาขาวิชา/สาขางานและระดับสถานศึกษา
	1.2.13 สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้ที่จะสำเร็จการศึกษาทุกสาขาวิชาผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ จากสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 

1.3 จุดที่ควรพัฒนา (การปฏิบัติของสถานศึกษาไม่เป็นระบบ ตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาที่ส่งผลให้ไม่บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด)
	1.3.1 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครูและผู้เรียน
	1.3.2 การบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศ
.	1.3.3. เทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนในห้องเรียนให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 
	1.3.4 ระบบฐานข้อมูลให้เป็นระบบเดียวกันและมีความสอดคล้องกันในทุกระดับ
	1.3.5 ระบบการตรวจสอบความสอดคล้องของข้อมูลรายงานผลการประกันคุณภาพในระดับสาชาวิชาและระดับสถานศึกษา

1.4 ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา (การดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามกระบวนการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา
	1.4.1 วิทยาลัยฯ ควรทำวิจัยสถาบันเกี่ยวกับการสำรวจภาวการณ์ทำงานของผู้เรียนเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ได้ข้อมูลสารสนเทศร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระในสาขาที่เกี่ยวข้องภายใน 1 ปีที่แท้จริง
	1.4.2 วิทยาลัยฯ ควรสนับสนุนงบประมาณให้ครูและผู้เรียนได้คิดค้นสร้างสิงประดิษฐ์หรือนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้น 
	1.4.3 วิทยาลัยฯ ควรมีแผนและเป้าหมายเข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่ทั้งระดับ ปวช. – ปวส. ทุกปีการศึกษา เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้มาบูรณาการ รู้จักคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ พัฒนาโครงงาน สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
	1.4.4 วิทยาลัยฯ ควรมีแผนและเป้าหมายเข้าร่วมประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด และระดับภาค ระดับชาติ เพิ่มมากยิ่งขึ้น เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้มาบูรณาการ รู้จักคิดค้นประดิษฐ์ พัฒนาโครงงาน สิ่งประดิษฐ์นวัตกรรม
	1.4.5 วิทยาลัยฯ ควรส่งเสริม และสนับสนุนให้ครู และบุคลากรทาการศึกษาผลิตผลงานสิ่งประดิษฐ์หรือนวัตกรรมให้สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์โดยจัดสรรงบประมาณเพิ่มมากขึ้น
	1.4.6 ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของผู้บริหาร ครูและบุคลากร และผู้เรียนโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	1.4.7 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ
.	1.4.8 พัฒนาระบบการจัดการศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ
	1.4.9 ปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบัติการด้วยการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน











